Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen, Keravan
kaupungin ja Vantaan kaupungin ylimman johdon

yhteisty6sopimus Emilitokset vioden 2023 Versioon vinrealls

1. Sopimuksen osapuolet ja yhteyshenkil6t

Osapuolet Osoite Yhteyshenkil6t

Keravan kaupunki Keravan kaupunki Kaupunginjohtaja Kirsi Rontu

Vantaan kaupunki Vantaan kaupunki, Kaupunginjohtaja t

kirjaamo

PL 1100, 01030

Vantaan kaupunki
Vantaan ja Keravan Vantaan ja Keravan Hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto
hyvinvointialue hyvinvointialue,

kirjaamo, PL 1000,

Sopimuksen osapuolet erikseen “Osapuoli”, yhdessad “Osapuolet”.

2. Sopimuksen tarkoitus

Laki hyvinvointialueesta (§ 14) maarittelee, ettd hyvinvointialueen ja sen alueen kuntien on
neuvoteltava vahintdan valtuustokausittain tehtaviensa hoitamiseen liittyvasta yhteistyosta,
tavoitteista ja tyonjaosta. Neuvottelussa voidaan sopia ainakin yhteistyon edellyttamista
yhteistoimintarakenteista, toimintamalleista seka yhteistydn edellyttamasta tiedonkulusta.

Talla sopimuksella osapuolet sopivat ylimman johdon yhteistyésté._

_ Yhteistyon yleisind tavoitteina ovat yhteisen tilannekuvan saavuttaminen, yhteisista
tavoitteista sopiminen, tiedonkulun varmistaminen seka saavutettavat ja saumattomat palveluketjut
ja eri osapuolten kattava yhteistyd yhdyspintatehtavissa.




3. Sopimuksen kohde ja yhteistyon sisalto

Sopimuksessa sovitaan

Keravan kaupungin johtoryhman, Vantaan kaupungin johtoryhman seka Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen johtoryhman yhteistyosta ja

Keravan kaupunginjohtajan, Vantaan kaupunginjohtajan ja Vantaan ja Keravan
hyvinvointialuejohtajan yhteistyosta.

Edelld mainittujen tahojen yhteistyo keskittyy esimerkiksi seuraaviin teemoihin: hyvinvoinnin ja
terveyden edistaminen, palveluiden sijoittuminen, oppilas- ja opiskelijahuolto, tyollisyyteen liittyvat
palvelut, turvallisuus ja varautuminen, eri asiakasryhmien palvelut, tilat ja talous. Yhteistyossa

pyritdan - ennustettavuuteen, pitkdja nteisyyteen,—l tehokkuuteen_

Osapuolet sitoutuvat varmistamaan yhteistyon ja yhdyspintojen toimivuutta tarkastelemalla
osapuolten yhdyspintasopimusten ja -suunnitelmien tilaa _ja muokkaamalla

niita _ tilanteen edellyttamalla tavalla.

Yhteisen tilannekuvan avulla osapuolet _ yhteisten _
tavoitteiden asettamista ja _, etteivat osapuolten tavoitteet ole ristiriidassa

keskenaan.

4. Yhteistyota ohjaavat periaatteet

Osapuolet sitoutuvat yhteisty6ta ohjaaviin periaatteisiin:
Asiakaslahtoisyys
Yhteistydn sujuvuus

Avoimuus




Yhteisty6foorumin kokoontumisia edeltda Keravan kaupunginjohtajan, Vantaan kaupunginjohtajan
ja Vantaan ja Keravan hyvinvointialuejohtajan yhteinen tapaaminen, jossa valmistellaan
yhteisty6foorumin asioita.

Yhteisty6foorumin kokoonkutsujana ja tapaamisten jarjestdjana toimii kukin osapuoli vuorotellen
vuorovuosina siten, ettd yhteistyén ensimmaisena vuonna - kokoonkutsuja on Vantaan ja
Keravan hyvinvointialue, toisena Keravan kaupunki ja kolmantena Vantaan kaupunki.

5.2.Poliittisen johdon yhteistyo
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Tapaamisten kokoonkutsujana ja jarjestajana toimii kukin osapuoli vuorotellen vuorovuosina siten,
ettd yhteistydn ensimmaisena vuonna - kokoonkutsuja on Vantaan ja Keravan hyvinvointialue,
toisena Keravan kaupunki ja kolmantena Vantaan kaupunki.

6. Sopimuksen voimaantulo

Sopimus tulee voimaan, kun kaikki osapuolet ovat sen hyvdksyneet ja allekirjoittaneet. _

7. Sopimuksen voimassaolo

Sopimus on voimassa toistaiseksi. Sopimus voidaan irtisanoa paattyvaksi kuuden kuukauden
kuluttua sen kalenterikuukauden paattymisestd, jolloin kirjallinen irtisanomisilmoitus on toimitettu
yhteyshenkilolle. Osapuolien on sopimuksen irtisanomisen yhteydessa sovittava siitd, kuinka
lainsdddanndssa asetetut velvoitteet taytetdan sopimuksen paattymisen jalkeen.

8. Sopimuksen muuttaminen

Osapuolten on tehtadva sopimuksen muutokset aina kirjallisesti. Osapuolilla ei ole yksipuolista
oikeutta muuttaa tata sopimusta. Sopimuksen muuttaminen on hyvaksyttava samalla menettelylla
jokaisen osapuolen organisaatiossa, kuin tama sopimus on hyvaksytty.

9. Allekirjoitukset

Timo Aronkytd

Vantaan ja Keravan hyvinvointialuejohtaja

Kirsi Rontu

Keravan Kaupunginjohtaja

Vantaan kaupunginjohtaja



